ESTATUTOS DA
FUNDACAO VISABEIRA - INSTITUICAO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL

CAPITULO 1
Denominacfo, Natureza, Duracio e Sede

ARTIGO 1°
Denominagdo, Natureza, Duragio
A FUNDACAO VISABEIRA - INSTITUICAO DE SOLIDARIEDADE SOCIAL, adiante
abreviadamente por Fundagdo, ¢ uma pessoa colectiva de direito privado, constituida por tempo
indeterminado, que se rege pelos presentes estatutos, e em tudo o que neles for considerado omisso, pela
legislagdo aplicavel as Fundagdes.

ARTIGO 2°
Sede
A Fundagéo tem a sua sede na Rua Quinta dos Galos, n.° 40, Repeses — Urbanizagdo Vilabeira, 3500-733
Viseu, Freguesia de Repeses e Sdo Salvador, podendo desenvolver a sua actividade em todo o pais e no
estrangeiro.

CAPITULO 11
Finalidade, Patrimonio e Capacidade

ARTIGO 3°
Fins
1. A Fundag@o tem por finalidade e actividade principal contribuir para a promog&o social da populagdo em
geral, nas dreas da inféncia, juventude, terceira idade, invalidez e reabilita¢do, propondo-se a criar e manter
as seguintes actividades:
a) Creches, Jardins de Infancia, Centros de Actividades de Tempos Livres;
b) Apoio a criangas e jovens;
¢) Apoio a familia;
d) Lares de idosos;
e) Protecgdo dos cidaddos na velhice e invalidez e em todas as situagdes de falta ou diminui¢do de meios
de subsisténcia ou de capacidade de trabalho;

2. Além das enumeradas no numero anterior a Fundagdo pode prosseguir a titulo de actividade

complementar:

a) A promogdo e protecgdo da saide, nomeadamente, através de prestagdo de cuidados de medicina
preventiva, curativa e de reabilitagdo;

b) Educagdo e formago profissional dos cidaddos e o desenvolvimento de actividades de indole
desportiva, cientifica, cultural e artistica.

3. Na prossecugdo dos seus fins, a Fundagdo deve:

a) Administrar e gerir todo o seu patriménio, para o efeito concessionar e gerir o aproveitamento dos seus
espagos;

b) Gerir as actividades que tenham lugar em quaisquer instalagdes/edificios, patrimoénio da Fundagéo.

<

=



ARTIGO 4°

Patriménio
1. O patriménio da Fundagdo ¢ constituido por um fundo inicial préprio de EUR 400.000,00 (quatrocentos
mil euros).

2. Para além do fundo referido no niimero anterior, o patriménio da Fundagdo ¢ ainda constituido:

a) Pelos beneficios, subsidios, donativos e contribui¢des, eventuais ou permanentes, que venham a ser
atribuidos a Fundagdo por quaisquer pessoas singulares ou colectivas, publicas ou privadas;

b) Pelos bens que lhe advierem a titulo gratuito e que a Fundagdo aceite;

¢) Pelos bens adquiridos a titulo oneroso, com os rendimentos disponiveis do seu patriménio;

d) Pelas receitas das concessdes dos espagos e/ou instalagdes, patriménio da Fundagio;

e) Pelas receitas provenientes de aplicagdes financeiras;

f) Pelo produto da prestagdo de servigos a terceiros;

g) Por quaisquer outros rendimentos percebidos pela Fundagio no ambito do exercicio da sua actividade.

ARTIGO 5°
Autonomia Financeira
Na prossecugdo dos seus fins, a Fundagdo goza de plena autonomia financeira.

ARTIGO 6°

Capacidade
A capacidade juridica da Fundagdo abrange os direitos e obrigagdes necessarios ou convenientes a
prossecugédo dos seus fins e a gestdo do seu patriménio, podendo, para o efeito adquirir, onerar e alienar
qualquer espécie de bens, nos termos previstos na lei.

CAPITULO I11
Organizacio e Gestio

SECCAO 1
ESTRUTURA DE ORGANIZACAO

ARTIGO 7°
Orgios
1. Sdo orgdos da Fundagéo:
a) O Conselho de Administragéo;
b) O Conselho de Fundadores;
¢) O Orgdo de Fiscalizagéo;
d) O Orgdo Executivo.

2. As pessoas colectivas que sejam designadas para desempenhar um cargo nos 6rgdos da Fundagdo devem,
num prazo maximo de quinze dias apds a respectiva designagdo, nomear uma pessoa singular para exercer
tal cargo em sua representacéo.

3. O mandato dos titulares dos 6rgdos da Fundagdo tem a duragdo de 1 (um) ano, sendo, em qualquer dos
casos, permitida a sua reelei¢do, ndo podendo a mesma, contudo, exceder 9 (nove) mandatos consecutivos.
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SECCAO 11
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO 8°

Composi¢io
1. A Administragdo da Fundagdo compete a um conselho, composto por um niimero impar entre trés a nove
membros, dos quais um serd o Presidente, outro o Vice-Presidente e os restantes Vogais.

2. O Presidente, o Vice-Presidente e os Vogais do Conselho de Administragdo sio eleitos consensualmente
por designagdo do Conselho de Fundadores, em reunido expressamente convocada para o efeito.

3. O mandato dos membros designados para a composi¢do do Conselho de Administragio é anual,
iniciando-se em 01 de Janeiro e terminando a 31 de Dezembro do ano a que respeitar.

ARTIGO 9°
Funcionamento
1. O Conselho de Administragdo retine ordinariamente uma vez por trimestre e, extraordinariamente,
sempre que para tal seja convocado pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou mediante requerimento
da maioria dos seus membros.

2. A convocatéria do Conselho de Administragdo € feita pelo respectivo Presidente por meio de aviso postal,
correio electronico com recibo de leitura ou qualquer outro meio electrénico de transmissdo de dados,
expedido para cada um dos membros com a antecedéncia minima de cinco dias, salvo em casos de urgéncia
como tal reconhecidos pelo Presidente, observando-se entdo a antecedéncia de um dia, dela devendo
constar, em ambas as situagdes, a data, local e hora da reunidio, bem como a respectiva ordem de trabalhos.

3. O Conselho de Administragdo pode deliberar desde que se encontre presente a maioria dos seus membros,
sendo as suas deliberagdes tomadas por maioria dos votos dos membros presentes ou devidamente
representados.

4. Cada membro do Conselho de Administragdo dispde de um voto.

5. Qualquer membro do Conselho de Administrag@o pode fazer-se representar por outro membro, mediante
carta de representacdo, valida apenas para uma reunido, dirigida ao respectivo Presidente.

6. Nenhum membro do Conselho de Administragdo pode representar numa reunio mais do que um outro
membro.

7. Das reunides do Conselho de Administragdo ¢ lavrada acta, que é assinada pelos membros presentes, e
consignada em livro préprio.

ARTIGO 10°

Competéncia
Ao Conselho de Administragdo compete praticar os actos de gestdo que a cada momento se revelem
necessarios ou convenientes a prossecucdo dos fins para que a Fundagfo foi instituida dispondo, para o
efeito, dos mais amplos poderes de representagdo, de gestio e disposi¢do do respectivo patriménio que nio
sejam da competéncia de outro érgdo competindo-lhe, em especial, o seguinte:
a) Aprovar, com periodicidade trienal, as linhas estratégicas de prossecugdo de utilidade publica da

Fundagio e das politicas de orientagdo de investimento da Fundagio;

b) Aprovar o orgamento e o plano anual de actividades da Fundagéo;
¢) Elaborar e submeter ao parecer do Conselho Fiscal e do Conselho de Fundadores, o relatério anual de

actividades e as contas de cada exercicio da Fundagio;
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d)
e)

g)

h)
i)
i)

k)

m)

n)

Aprovar o relatorio anual de actividades e as contas de cada exercicio da Fundagio;

Aprovar a alteragdo dos estatutos, modificagdo e extingdo da Fundagio;

Fazer investimentos, negociar, contratar empréstimos e conceder garantias;

Avaliar e aprovar propostas de projectos ou de actividades, aprovar a concessdo de subvengdes, apoios
ou empréstimos e projectos especificos e quaisquer outras despesas da F undagdo;

Contratar e dirigir o pessoal da Fundagéo;

Representar a Fundago, quer em juizo, activa ou passivamente, quer em quaisquer actos ou contratos:
Instituir, manter e conservar sistemas internos de controlo contabilistico, incluindo os livros e registos
respeitantes a todas as transacgdes e entradas e saidas de fundos, de forma a reflectir correctamente,
em cada momento, a situagdo patrimonial e financeira da Fundagio;

Constituir mandatdrios para a pratica de determinado acto ou espécies de actos, definindo os poderes
e a extensdo do mandato conferido;

Criar fora de Portugal, nos paises onde a Fundagdo venha a exercer a sua actividade, qualquer espécie
de representacdo e organizagdo pela forma que julgar mais eficaz.

Criar 6rgdos, permanentes ou ndo, de consulta e informagdo em cada um dos ramos das actividades
que se insiram nos Fins da Fundagdo, estabelecendo os regulamentos a que o seu funcionamento deva
ficar sujeito e preencher os respectivos cargos.

Decidir sobre quaisquer outras matérias que respeitem a actividade da Fundag#o, incluindo as matérias
que lhe sejam submetidas pelo Orgdo Executivo.

ARTIGO 11°
Destituicio

Sempre que alguns dos membros do Conselho de Administragdo, por conduta dolosa ou culposa pratique
actos que acarretem grave dano para o patriménio da Fundagdo, um desrespeito reiterado e manifesto pelos
fins e normas estatutarias da Fundagdo, pode o Conselho de Fundadores requerer a sua destituigdo.

ARTIGO 12°
Preenchimento de vagas

As vagas abertas no Conselho de Administragdo sdo preenchidas até ao final do mandato pelas pessoas
designadas pelo proprio Conselho, mediante ratificagdo do Conselho de Fundadores.

ARTIGO 13°
Vinculagio

A Fundagdo obriga-se:

a)

Pela assinatura do Presidente do Conselho de Fundadores;

b) Pela assinatura de dois membros do Conselho de Administragéo;
¢) Pela assinatura de um membro do Conselho de Administrag@o e de um mandatario, dentro dos poderes

e limites da procurag@o conferida;

SECCAO 1II
CONSELHO DE FUNDADORES

ARTIGO 14°
Composi¢iao

1. O Conselho de Fundadores é composto pelos Fundadores que integram a posigdo inicial do Conselho.

2. O Conselho de Fundadores integra um Presidente e dois Vice-Presidentes, eleitos de entre os seus

membros, por maioria e por voto secreto.

3. A qualidade de membro do Conselho de Fundadores ¢ vitalicia, sem prejuizo do disposto no n.° 4 deste

artigo.
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4. Deixam de integrar o Conselho de Fundadores 0s membros que:

a) Solicitem a respectiva rentincia ao Conselho de Fundadores, com efeitos a partir da data da recepgdo,
por este 6rgdo, de comunicagdo, dirigida ao Presidente deste Conselho, a dar conta de tal pretensdo; e

b) Violem, de forma grave e reiterada, os presentes estatutos ou as deliberagdes dos 6rgaos da Fundagdo

e, bem assim, aqueles que promovam o descrédito ou pratiquem actos em detrimento da F undagdo, nos
termos de deliberagdo tomada pelo Conselho de Fundadores.

ARTIGO 15°
Funcionamento
1. O Conselho de Fundadores retine ordinariamente duas vezes por ano, durante os meses de Margo e
Novembro, e, extraordinariamente, sempre que para tal seja convocado pelo seu presidente, por iniciativa
prépria ou mediante requerimento da maioria dos seus membros.

2. A convocatdria para as reunides do Conselho de Fundadores ¢ efectuada pelo respectivo Presidente ou,
em caso de impedimento deste, por um Vice-Presidente, por meio de aviso postal, correio electronico com
recibo de leitura ou qualquer outro meio electrénico de transmissdo de dados, expedido para cada uma dos
seus membros com a antecedéncia minima de quinze dias, dela devendo constar a data, local e hora da
reunido, bem como a respectiva ordem de trabalhos.

3. O Conselho de Fundadores pode deliberar, em primeira convocagdo, desde que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros e, em segunda convocagdo, que fica desde logo agendada para
0 oitavo dia posterior aquele ou para o dia util imediatamente seguinte quando este ndo o seja, qualquer que
seja 0 niimero de membros presentes ou representados.

4. Cada membro do Conselho de Fundadores dispde de um voto.

5. As deliberagdes do Conselho de Fundadores sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes
ou representados.

6. Qualquer membro do Conselho de Fundadores pode fazer-se representar por outro membro, mediante
carta de representacdo, valida apenas para uma reunido, dirigida ao respectivo Presidente, sendo apenas
permitido a cada membro representar, em cada reunio, um dos outros membros do Conselho.

7. Das reunides do Conselho de Fundadores ¢ lavrada acta, que € assinada pelo respectivo Presidente, ou,
em caso de falta ou impedimento deste, por um dos Vice-Presidentes e consignada em livro proprio.

ARTIGO 16°

Competéncia
E da competéncia do Conselho de Fundadores velar pelo cumprimento dos estatutos da Fundagéo e pelo
respeito dos Fundadores, devendo nomeadamente:

a) Dar parecer sobre o relatorio anual de actividades da Fundagio;

b) Dar parecer sobre as contas de cada exercicio da Fundagéo;

c) Dar parecer, com periodicidade trienal, sobre as linhas gerais estratégicas de prossecu¢do da actividade
de utilidade publica da Fundagdo e das politicas de orientagdo de investimento da Fundagao;

d) Designar, anualmente, os membros do Conselho de Administragio, do Orgdo Executivo e do Consetho
Fiscal, nos termos dos presentes estatutos;

e) Dar parecer sobre o plano anual de actividades e orgamento anuais da Fundag¢do na reunifo ordindria
a efectuar até 30 de Novembro de cada ano;

f) Apreciar as actividades desenvolvidas pela Fundagdo e proceder a apreciagéo geral da administragdo e

fiscalizagdo da Fundagio; !
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g) Analisar e emitir parecer sobre todas as matérias que lhe sejam apresentadas para o efeito pelo
Conselho de Administragdo;
h) Exercer as demais competéncias que lhe sdo atribuidas pela lei ou pelos presentes estatutos.

SECCAO IV
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 17°

Composicio
1. A Fiscalizagdo da actividade da Fundacdo ¢ da competéncia de um Conselho Fiscal, composto por trés ,
membros e dos quais um € o Presidente, todos designados pelo Conselho de Fundadores. \/’

2. Um dos membros do Conselho Fiscal deve ser revisor oficial de contas ou uma sociedade de revisores
oficiais de contas.

ARTIGO 18°
Funcionamento
1. O Conselho Fiscal deve reunir ordinariamente duas vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que
para tal seja convocado pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou mediante requerimento do Conselho
de Administragéo.

2. O Conselho Fiscal pode deliberar desde que se encontre presente a maioria dos seus membros, ndo sendo
permitida a representagdo.

3. Cada membro do Conselho Fiscal dispde de um voto, tendo o presidente, em caso de empate, voto de
qualidade.

4. As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes.

5. Das reunides do Conselho Fiscal ¢ lavrada uma acta que € assinada pelos membros presentes, e
consignada em livro proprio.

ARTIGO 19°
Competéncia
1. E da competéncia do Conselho Fiscal, nomeadamente:

a) Fiscalizar a administragido da Fundagio;

b) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhe servem de suporte;

c) Verificar, sempre que o repute conveniente e da forma que julgue ser mais adequada, a existéncia dos
bens e direitos que integram o patrimonio da Fundagéo;

d) Verificar o acerto e a exactiddo das contas anuais da Fundagdo, apresentadas pelo Conselho de
Administragdo, emitindo sobre elas parecer;

e) Examinar e emitir o parecer e relatorio anual de fiscaliza¢do sobre o balango, relatério e contas do
exercicio anterior, elaborados pelo Conselho de Administrag3o;

f) Zelar em geral pela legalidade e conformidade com os presentes estatutos dos actos dos demais 6rgéos
da Fundagdo, bem como a exercer as demais fungdes que, legal e estatutariamente, sejam da sua
competéncia; e

g) Dar parecer sob a proposta de plano anual de actividades e or¢amento elaborada pelo Conselho de

Administragdo.



2. O Conselho Fiscal pode e deve proceder, conjunta ou separadamente e a todo o tempo, a todos os actos

de verificagdo e inspeccdo que considere convenientes para cumprimentos das suas obrigagdes de
fiscalizagdo.

SECCAO V
ORGAO EXECUTIVO

ARTIGO 20°

Composi¢io
1. O Orgao Executivo é constituido por um Administrador Executivo, o qual podera integrar em simultineo
o0 Conselho de Administragdo.

2. Ao Orgio Executivo cabe a gestdo corrente da Fundagdo e em especial:

a) Gerir e coordenar a actividade corrente da F undag@o, de acordo com os principios definidos nestes
estatutos e prosseguindo a realiza¢do dos fins da F undagdo;

b) Executar e fazer cumprir as deliberagdes aprovadas pelo Conselho de Administragdo no exercicio da
sua competéncia;

¢) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos e actividades da Fundagdo;

d) Colaborar na preparagio do relatério e contas da F undagdo, bem como no orgamento e plano anual de
actividades;

e) Preparar e submeter a aprovagio do Conselho de Administragdo projectos ou actividades da F undagio;

f) Submeter a apreciagdo do Conselho de Administragdo todos os assuntos sobre os quais este deve
pronunciar-se.

ARTIGO 21°
Funcionamento do Orgio Executivo
1. O Orgdo Executivo deve elaborar um relatorio trimestral e apresentéd-lo ao Conselho de Administragdo,
realizando relatérios extraordinarios, sempre que se justifique ou que tal The seja solicitado pelo Conselho
de Administrag3o.

2. As matérias que caregam de decisdio do Conselho de Administragio deverdo constar nos relatérios
referidos no nimero anterior.

3. Os relatdrios referidos no niimero 1 deverfo ser consignados em livro proprio.

SECCAO VI
REMUNERACAO

ARTIGO 22°
Remuneracio
O exercicio de cargos nos orgdos da Fundagdo, a excepgdo do Conselho Fiscal, ndo é remunerado.

SECCAO VII
REGIME FINANCEIRO

ARTIGO 23°
Contas da Fundacio
1. Ao Conselho de Administragdo compete manter a contabilidade da Fundagdo devidamente organizada,
segundo critérios contabilisticos geralmente aceites, e elaborar, no final de cada exercicio, que coincide
com o ano civil, e até 31 de Margo do ano seguinte aquele a que se reportam, os documentos de prestagio

de contas e um inventario do seu patrimonio.
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2. As contas anuais da Fundagdo e o parecer sobre elas emitido pelo Conselho Fiscal sio publicadas, até 30
de Junho do ano seguinte aquele a que se reportam, num dos jornais diarios de maior circulagdo na cidade
de Viseu.

ARTIGO 24°
Gestdo financeira
1. Salvaguardadas as limitagdes impostas pelos presentes estatutos ou decorrentes da lei, a Fundagdo gere
com total autonomia o seu patriménio.

2. Os investimentos da Fundagdo devem respeitar o critério da optimizagdo da gestdo do seu patriménio e
da sua rentabilizagdo.

CAPITULO IV
Modificacio de estatutos e extinciio

ARTIGO 25°
Modificaciio de estatutos
Sem prejuizo da aprovagdo pela entidade competente para o reconhecimento, o Conselho de Fundadores
pode propor ao Conselho de Administragdo a modificagéo dos presentes estatutos.

ARTIGO 26°

Extinc¢do da Fundagio
Para além das causas previstas na lei, a Fundagéo extingue-se também, por falta de viabilidade econémica.
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